
   

 

  
              

 
 

بالقيم اللازمة للممارسات المهنية والريادة  مينوالمهارات الكافية ومل بالمعارف مؤهلين ومسودينخريجين إعداد : "وقاية النبات رسالة برهامج

ً وقاية النباتفي مجال 
 
ًوً والتي ثلبي التطلعات المجتمعية محليا

 
 "إقليميا

 

ًثقرير المتابعة الدورية لحالات القاعات والمرافق والمعامل 

ًببرهامج وقاية النبات

 

 ( قاعات المحاضرات. 1هموذج :)ً

 ( المعامل. 2هموذج :)ً

 ( المكتبـــــة.3هموذج :)ً

 ( العيادة الطبية.4هموذج :)ً

 ( دورات المياه.5هموذج :)ً

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

  
              

 
 

بالقيم اللازمة للممارسات المهنية والريادة  مينوالمهارات الكافية ومل بالمعارف مؤهلين ومسودينخريجين إعداد : "وقاية النبات رسالة برهامج

ً وقاية النباتفي مجال 
 
ًوً والتي ثلبي التطلعات المجتمعية محليا

 
 "إقليميا

 

 ( قاعاث المحاضراث1نموذج )

 

 المؤشراث م مجالاث التقييم
 درجاث الاستيفاء

 غير مستوفي مستوفي

انًغبؽخ 

 الأسضٛخ ٔانغؼخ

كفبٚخ انًغبؽخ الأسضٛخ لأػذاد انطلاة 1
1
.   

كفبٚخ انطبلخ الاعزٛؼبثٛخ الإعًبنٛخ نمبػبد انزذسٚظ ثبنًإعغخ  2
2
    

 

 انُٕافز ٔالاثٕاة

   رٕافش َٕافز كبفٛخ.  3

   عٕٓنخ اعزخذاو انُٕافز. 4

ٕٚعذ ػذد يخشعبٌ )ثبة( ػهٙ الالم   5
3
   

   ٔعٕد ػلايبد رؾذد ئرغبْبد أثٕاة انطٕاسئ 6

 

 

 

 انزغٓٛضاد

يلائًخ دسعخ انؾشاسح  أصُبء ئنمبء انًؾبضشاد  7
4
.   

رٕافش انزٕٓٚخ انغٛذح  8
4
 .   

ٔعٕد ئضبءح يُبعجخ 9
5
.   

   رٕافش يمؼذ نكم طبنت. 11

   رٕافش يُضذح ٔكشعٙ نهًؾبضش.  11

   انمبػخ يضٔدح ثغجٕسح. 12

   انمبػخ يضٔدح ثبنٕعبئم انغًؼٛخ ٔانجصشٚخ انلاصيخ نهؼًهٛخ انزؼهًٛٛخ.  13

   انمبػخ يزصهخ ثشجكخ الاَزشَذ. 14

   ٔعٕد خشائظ داخم انمبػخ رٕضؼ يذاخم ٔيخبسط انطٕاسئ. 15

   يٕنذ كٓشثٙ(.ٔعٕد يصذسدائى نهكٓشثبء ) 16

رغٓٛضاد  رٔ٘ 

الاؽزٛبعبد 

 انخبصخ

   انفشاغبد انلاصيخ؛ انزٙ رزٛؼ نهًؼبق انؾشكخ ٔانشؤٚخ ثٕضٕػ.رٕافش  17

رخصص  أيصصبكٍ عهصصٕط انًؼصصبق ػهصٙ أطصصشاو انًًصصشاد ٔانصصصفٕو ٔػهصصٙ  18

 الأيبكٍ انًغزٕٚخ ٔلشة انخذيبد ٔأثٕاة انطٕاسئ.

  

ٔعٕد رغٓٛضاد ضذ انؾشائك ثبنمشة يٍ انمبػخ 19 الأيٍ ٔانغلايـخ
6
    

   َظبفخ انمبػخ. 21

 انؼًبنخ

 

   ٔعٕد يغئٕل ئداسٖ نًزبثؼخ انًؾبضشاد.  21

   ٔعٕد ػبيم خذيبد نكم لبػخ. 22

  / طبنت. 2و 1,5 - 1.2. انًغبؽخ الأسضٛخ: 1

 % يٍ يغًٕع طلاة انكهٛخ. 41 -35. ئعًبنٙ يغبؽبد لبػبد انًؾبضشاد: رغزٕػت يٍ 2

 رفزؾبٌ نهخبسط. -يزؾشكزٍٛ  لطؼزٍٛ. يٕاصفبد الأثٕاة: رزكٌٕ يٍ 3

24 – 21). دسعخ انؾشاسح انًُبعجخ: 4
ِ
 و(. 

 % يٍ انًغبؽخ الأسضٛخ(.15 -11. رٕفٛش الإضبءح ٔانزٕٓٚخ انغٛذح: )يغبؽخ انُٕافز 5

. يزطهجبد الأيٍ ٔانغلايخ: خطخ ئخلاء/يغئٕل الإخلاء / يطبفئ / عشادل سيبل/ يصذس نهًٛبح / خشاطٛى نلإطفبء ثؾبنخ 6

 اس ضذ انؾشٚك(.عٛذح / عٓبص ئَز

 

 

 

 
 



   

 

  
              

 
 

بالقيم اللازمة للممارسات المهنية والريادة  مينوالمهارات الكافية ومل بالمعارف مؤهلين ومسودينخريجين إعداد : "وقاية النبات رسالة برهامج

ً وقاية النباتفي مجال 
 
ًوً والتي ثلبي التطلعات المجتمعية محليا

 
 "إقليميا

 

 (: المعامل2نموذج )

 

 المؤشراث م مجالاث التقييم
 درجاث الاستيفاء

 غير مستوفي مستوفي

انًغبؽخ ٔانطبلخ 

 الاعزٛؼبثٛخ

انطبلخ الاعزٛؼبثٛخ نهًؼبيم انذساعٛخ نهطلاة  1
1
.   

انًغبؽخ انًخصصخ نكم طبنت  2
2
.   

 أعٓضح ٔيؼذاد ٔيٕاد

ٔانًصصصٕاد انًؼًهٛصصصخ انخبصصصصخ انلاصيصصصخ لإصجصصصبد كصصصم رصصصٕافش الأعٓصصصضح  3

 انزغبسة انًشبس ئنٛٓب فٙ انًُبْظ ٔانًمشساد انذساعٛخ.
  

رُبعت ػذد أعٓضح انؾبعت اٜنٙ يغ أػذاد انطلاة 4
3
    

 انزغٓٛضاد الإَشبئٛخ

   كفبءح ػًم شجكخ انصشو انصؾٙ. 5

   كفبءح الإضبءح ٔانزٕٓٚخ.  6

   رٕافش الأؽٕاض ثبنؼذد انكبفٙ.    7

انزأصٛش  8
4
   

رغٓٛضاد يؼبيم  

ركُٕنٕعٛب انزؼهٛى 

 ٔانٕعبئظ انًزؼذدح

كفبٚخ ٔؽذاصخ الأعٓضح  9
5
    

   انًؼًم يضٔد ثخذيخ الارصبل ثشجكخ انًؼهٕيبد انذٔنٛخ. 11

يلاءيخ ػذد انؼبيهٍٛ ثبنًخزجشاد ٔانًؼبيم  11
6
 .   

ٔعٕد يزطهجبد الأيٍ ٔانغلايخ 12 انؼًبنخ
7
    

 الأيٍ ٔانغلايـخ
   َظبفخ انًؼبيم 13

ٔعٕد يخشعٍٛ نكم يؼًم/يخزجش 14
 8
.   

 طبنجب  51انطبلخ الاعزٛؼبثٛخ نهًؼبيم: لا رضٚذ ػٍ .1

فٙ انًشؽهخ  2و1فٙ انًشؽهخ انغبيؼٛخ الأٔنٗ ثبنكهٛبد انؼًهٛخ /  2و 4انًغبؽخ الأسضٛخ انًخصصخ نهطلاة:  .2

فٙ يؼًم انؾبعت اٜنٙ أٔ يؼًم  2و2فٙ يشؽهخ انذساعبد انؼهٛب /  2و5انغبيؼٛخ الأٔنٙ ثبنكهٛبد انُظشٚخ / 

م انًؼذاد فٙ يؼً 2و6ركُٕنٕعٛب انزؼهٛى ٔانٕعبئظ انًزؼذدح / فٙ يؼًم  2و 1ػهى انُفظ/ انهغبد أٔالإؽصبء أٔ

 فٙ يؼًم انًبكُٛبد انكٓشثٛخ. 2و 4ٔانًؾشكبد انضمٛهخ / 

طبنجب فٗ ثبلٙ  25عٓبص نكم طلاة )رخص  انؾبعٕة ٔفشٔػّ( ،  4أعٓضح انؾبعت اٜنٙ: عٓبص ؽبعت نكم  .3

 عٓبصا نًؼًم انهغبد. 21انًإعغبد ، 

 ٔانًُبرط/ أسفف / عجٕسح.  انزأصٛش: ثُشبد/ كشاعٙ نهطلاة / يُضذح انًؾبضش/ دٔانٛت ؽفع انكًٛٛبٔٚبد .4

أعٓضح انؼشض: عٓبص٘ ثشٔعكزٕس / آنخ رصٕٚش سلًٛخ / ػشٔض رمذًٚٛخ / رهٛفضٌٕٚ / شبشزب ػشض/ طبثؼزب  .5

 نٛضس.

 يٍ انؼًبنخ غٛش انفُٛخ. 2يغبػذ فُٙ /  1فُٙ يخزجش/  1انفٌُٕٛ:  .6

ؽشٚك / يؼذاد ئَزاس صٕرٛخ ٔضٕئٛخ / ٔعٕد شجكخ خشاطٛى  يزطهجبد يمبٔيخ / ٔلبٚخ يٍ انؾشٚك: يطبفئ .7

 يطبطٛخ.

  .الأثٕاة ٔانًخبسط: رفزؼ الاثٕاة نهخبسط  .8

 
 

 
 

 

 
 



   

 

  
              

 
 

بالقيم اللازمة للممارسات المهنية والريادة  مينوالمهارات الكافية ومل بالمعارف مؤهلين ومسودينخريجين إعداد : "وقاية النبات رسالة برهامج

ً وقاية النباتفي مجال 
 
ًوً والتي ثلبي التطلعات المجتمعية محليا

 
 "إقليميا

 

 (: المكتبـــــت3نموذج )

 درجاث الاستيفاء المؤشراث م مجالاث التقييم
 غير مستوف   مستوفى

انًغبؽخ ٔانطبلخ 
 الاعزؼبثٛخ

عؼخ انًكزجخ نؼذد انطلاة  1
1
.   

انًغبؽخ انًخصصخ نهًغزفٛذ  2
2
    

 
 انزغٓٛضاد

 

   رٕافش يُبضذ ٔيمبػذ ثؼذد انًغزفٛذٍٚ. 3

   ٔعٕد أسفف ٔخضاَبد نهكزت ٔانذٔسٚبد ٔانشعبئم. 4

ػذد أعٓضح انؾبعت انشخصٗ.  5
3
    

ػذد شبشبد انفٓشعخ 6
4
.   

ػذد آلاد انزصٕٚش انًغزخذيخ ثبنفؼم  7
5
.   

 
 

 الأيٍ ٔانغلايـخ

يزطهجبد يمبٔيخ/ انٕلبٚخ يٍ انؾشٚك 8
 6
.   

يلاءيخ الأثٕاة ٔانًخبسط  9
7
.   

   ػلايبد ئسشبدٚخ رؾذد الارغبِ نًخشط انطٕاسئ . 11

   .رٕافش شجكخ ئَبسح نهطٕاسئ ثبنًًشاد ٔانًخبسط  11

   انغزبئش يؼبيهخ ثًٕاد ضـذ الاشزؼبل. 12

 الأػٛخ انًكزجٛخ
)انكزت ٔانًشاعغ 
 ٔانذٔسٚبد(

ػذد انُغخ انًزٕافشح يٍ كم كزبة/ يشعغ  13
8
.   

ػذد انًشاعغ نكم رخص   14
9
.   

ػذد انذٔسٚبد انؼهًٛخ انًزخصصخ  15
9
.   

 
 خذيبد اضبفٛخ 

   خذيخ انجؾش انٕسلٙ ٔالإنكزشَٔٙ. 16

   رشرٛت انًشاعغ ٔانذٔسٚبد, ٔفمبً نهفٓشعخ انفؼبنخ.  17

   الإَزشَذ.الارصبل ثشجكخ  18

   انفٓشعخ الإنكزشَٔٛخ.  19

 
 
 انؼًبنخ 

   يذٚش يكزجخ. 21

يغبػذٌٔ  فٌُٕٛ  21
11
.   

ئداسٌٕٚ  22
11
.   

ػًبل خذيبد فُٛخ  23
11
.   

ػًبل َظبفخ  24
11
   

 
 انضمخ ٔالاػزًبدٚخ *

   ٔفبء انًكزجخ ثٕػٕدْب فٙ انٕلذ انًؾذد . 25

   رأدٚخ انخذيخ .الإػلاو ثٕلذ  26

   رأدٚخ انخذيخ ثطشٚمخ صؾٛؾخ يٍ أٔل يشح . 27

   رمذٚى خذيبد فٕسٚخ نهًغزفٛذٍٚ يٍ خذيبد انًكزجخ. 28 الاعزغبثخ*

   انشغجخ انذائًخ نًٕظفٙ انًكزجخ فٙ يؼبَٔخ انضائشٍٚ. 29

 

 



   

 

  
              

 
 

بالقيم اللازمة للممارسات المهنية والريادة  مينوالمهارات الكافية ومل بالمعارف مؤهلين ومسودينخريجين إعداد : "وقاية النبات رسالة برهامج

ً وقاية النباتفي مجال 
 
ًوً والتي ثلبي التطلعات المجتمعية محليا

 
 "إقليميا

 

 المؤشراث م مجالاث التقييم

 درجاث الاستيفاء

 مستوفى
غير 

 مستوف  

رٔ٘ الاؽزٛبعبد  خذيبد

 انخبصخ

 رٔٔ الإػبلخ انجصشٚخ

   رٕافش انكزت انًكزٕثخ ثطشٚمخ "ثشاٚم" أٔ طشٚمخ "عٌٕ".  31

 رٕافش يطجٕػبد ثصفؾبد كجٛشح يكزٕثخ ثؾشٔو كجٛشح  31

 ٔ ثؾجش غبيك.

  

 رٔٔ الإػبلخ انغًؼٛخ:

رٕافش انٕعبئم انًشئٛخ, ٔانزٙ رؼزُٙ ثبعزخذاو انصٕس  32

ٔأفلاو انفٛذٕٚ ٔانصٕس انفٕرٕغشافٛخ, أٔ انجشايظ  ٔانًُبظش

 انًزشعًخ ثهغخ الإشبسح.

  

 رٔٔ الإػبلخ انؾشكٛخ:

   رٕافش الأصبس انلاصو. 33

   رٕافش رغٓٛضاد خبصخ. 34

رٕافش يصبػذ نزٔ٘ الاؽزٛبعبد انخبصخ؛ نهزُمم ثٍٛ أدٔاس  35

 انًكزجخ.

  

فبػهٛخ انًكزجخ فٙ انؼًهٛخ 

 ٔانجؾضٛخ انزؼهًٛٛخ

   ٔعٕد عغلاد نهضائشٍٚ. 36

   اعزخذاو انًكزجخ فٙ انؼًهٛخ: انزؼهًٛٛخ ٔانجؾضٛخ.  37

   ٔلذ ػًم انًكزجخ ٚزُبعت يغ ظشٔو انًغزمٛذٍٚ يُّ*. 38

% يٍ ئعًبنٙ انًغزفٛذٍٚ )انطلاة / انٓٛئخ انًؼبَٔخ / طلاة انذساعبد انؼهٛب  8عؼخ انًكزجخ : لا رمم ػٍ  .1

 /أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ(. 

 .2و1.5ػٍ انًغبؽخ انًخصصخ / يغزفٛذ: لا رمم  .2

 طبنجبً. 21لا رمم ػٍ عٓبص نكم  أعٓضح انؾبعت اٜنٙ: .3

 طبنجبً. 51لا رمم ػٍ شبشخ نكم  شبشبد انفٓشعخ : .4

 آنخ رصٕٚش يغزخذيخ ثبنفؼم. 2لا رمم ػٍ يبكُٛبد انزصٕٚش :  .5

ؽشٚك / يؼذاد ئَزاس صٕرٛخ ٔضٕئٛخ / ٔعٕد شجكخ خشاطٛى  يزطهجبد يمبٔيخ / ٔلبٚخ يٍ انؾشٚك: يطبفئ .6

 يطبطٛخ نغًٛغ انطٕاثك / يخبسط انطٕاسئ ثغًٛغ الأدٔاس.

 يكَٕخ يٍ عضأٍٚ يزؾشكٍٛ./ الأثٕاة غت أٌ رفزؼ  الأثٕاة نهخبسطٚيلاءيخ الأثٕاة ٔانًخبسط:  .7

ٚزى يٍ خلال رؾذٚذ َغجخ انًزشددٍٚ ػهٙ انًكزجخ يٍ )طلاة يشؽهخ انجكبنٕسٕٚط/ طلاة انذساعبد انؼهٛب /  

    أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ / انجبؽضٍٛ يٍ عٓبد خبسعٛخ(، ٔرؾذد انُغجخ يٍ ٔالغ انغغلاد.  

 زبة: لا ٚمم ػٍ َغخزٍٛ.ػذد انُغخ يٍ كم ك .8

لا ٚمصم ػصٍ  خًصظ دٔسٚصبد ٔػذد  يشعؼبً نكم رخص /  51لا ٚمم ػذد انًشاعغ ػٍ  ػذد انًشاعغ ٔانذٔسٚبد: .9

 يخزهفخ فٙ كم رخص .
 فُٙ رصٕٚش / ػبيم غٛش فُٙ نكم لبػزٍٛ/ ػًبنخ نذٔساد انًٛبِ. 2طبنت / يششو نكم لبػخ /  311انؼًبنخ : يغبػذ فُٙ نكم  .11

خلال رؾذٚذ َغجخ انًزشددٍٚ ػهٙ انًكزجخ يٍ )طلاة يشؽهخ انجكبنٕسٕٚط/ طلاة انذساعبد انؼهٛب/ ٚزى يٍ  .11

 أػضبء ْٛئخ انزذسٚظ( ٔرؾذد انُغجخ يٍ ٔالغ انغغلاد .

 *ٚزى لٛبعٓب يٍ خلال انًمبثلاد َٔزبئظ اعزطلاع سأ٘ انًغزفٛذٍٚ.  



   

 

  
              

 
 

بالقيم اللازمة للممارسات المهنية والريادة  مينوالمهارات الكافية ومل بالمعارف مؤهلين ومسودينخريجين إعداد : "وقاية النبات رسالة برهامج

ً وقاية النباتفي مجال 
 
ًوً والتي ثلبي التطلعات المجتمعية محليا

 
 "إقليميا

 

 (: العيادة الطبيت4نموذج )
 

 المؤشراث م مجالاث التقييم
 درجاث الاستيفاء

 غير مستوف   مستوف  

يغبؽخ يلائًخ 1 انًغبؽخ انكهٛخ 
1
    

 

 

 يكَٕبد انؼٛبدح  

   غشفخ كشف.  2

   غشفخ طٕاسئ. 3

   غشفخ اَزظبس. 4

   ؽًبو ثّ رغٓٛضاد نزٔ٘ الاؽزٛبعبد انخبصخ.  5

 

 

 انزغٓٛضاد

   عشٚش نهكشف. 6

   صٛذنٛخ ثٓب يزطهجبد الإعؼبفبد الأٔنٛخ.  7

ٔعٕد رغٓٛضاد ئَشبئٛخ نزٔ٘ الاؽزٛبعبد  8

انخبصخ.
2
  

  

عٛبسح ئعؼبو. 9
3
   

 

 الأيٍ ٔانغلايـخ

يزطهجبد يمبٔيخ/ انٕلبٚخ يٍ انؾشٚك 11
 4
.   

يلاءيخ الأثٕاة ٔانًخبسط  11
5
.   

   انطٕاسئ.ػلايبد ئسشبدٚخ رؾذد الارغبِ نًخشط  12

الأطجبء 13 انؼبيهٌٕ
6
   

انًًشضٌٕ  14
7
   

  2و 61انًغبؽخ : لا رمم ػٍ  .1

 عى. 111 -85يزطهجبد رٔ٘ الاؽزٛبعبد انخبصخ: ٔعٕد يُؾذساد نهصؼٕد ٔانٓجٕط / ٔعٕد  عٕس اسرفبػّ يٍ  .2

 . رزٕافش فٙ انٕؽذاد انصؾٛخ ػهٙ يغزٕٖ انغبيؼخ / الأكبدًٚٛخ / انًؼبْذ انخبصخ .3

يزطهجبد يمبٔيخ / ٔلبٚخ يٍ انؾشٚك: طفبٚبد ؽشٚك / يؼذاد ئَزاس صٕرٛخ ٔضٕئٛخ / ٔعٕد شجكخ خشاطٛى  .4

 يطبطٛخ لشٚجخ يٍ انؼٛبدح.

 الأثٕاة ٔانًخبسط: رزكٌٕ يٍ عضأٍٚ يزؾشكٍٛ ٚفزؾبٌ نهخبسط. .5

 طبنت. 3111الأطجبء: طجٛت أٔ طجٛجخ نكم  .6

 انًًشضبد: يًشض أٔ يًشضخ نكم ػٛبدح طجٛخ.   .7

 

 
 
 

 

 

 



   

 

  
              

 
 

بالقيم اللازمة للممارسات المهنية والريادة  مينوالمهارات الكافية ومل بالمعارف مؤهلين ومسودينخريجين إعداد : "وقاية النبات رسالة برهامج

ً وقاية النباتفي مجال 
 
ًوً والتي ثلبي التطلعات المجتمعية محليا

 
 "إقليميا

 

 (: دوراث المياه  5نموذج )

 المؤشراث م مجالاث التقييم

 مستوياث التقدير

غير  مستوف  

 مستوف  

 

 الإربؽخ 

كفبٚخ دٔساد انًٛبِ  1
1
.   

   ٔعٕد دٔساد يٛبِ خبصخ ثبنطهجخ ٔأخش٘ نهطبنجبد. 2

انًٕاصفبد الإَشبئٛخ 

 ٔانزغٓٛضاد 

يلائًخ نهزٕٓٚخ  3
2
 .   

   كفبٚخ الإضبءح. 4

   عٕٓنخ فزؼ انشجبثٛك. 5

رٕافش أؽٕاض نغغٛم الأٚذ٘  6
3
 .   

   رٕافش يشاٚب.  7

   الأسضٛبد يٍ ثلاط غٛش أيهظ.  8

   ٔعٕد ٔعبئم نهزخه  يٍ انُفبٚبد ثشكم صؾٙ. 9

   رٕافش يصذس يٛبِ َمٛخ. 11 

   علايخ شجكخ انصشو انصؾٙ.   11 

يغبؽخ يلاءيخ نكم يغزخذو  12 انًغبؽخ 
4

   

انزغٓٛضاد انخبصخ ثزٔ٘ 

 الاؽزٛبعبد انخبصخ 

ٔعٕد دٔساد يٛبِ خبصخ  13
5
.   

يلاءيخ الأثٕاة.  14
6

   

   ٔعٕد يغبؽخ داخم ٔخبسط انؾًبو نًغبػذح انًؼبق ػهٙ انؾشكخ.  15

   رٕافش ػبيم أٔ ػبيهخ نكم دٔسح يٛبِ 16 انؼًبنخ 

   انُظبفخ   17 الأيٍ ٔانغلايخ

رٕافش يصذس لشٚت يغٓض ثًزطهجبد يكبفؾخ/ ٔلبٚخ يٍ انؾشٚك 18
7
 .   

 طبنجبً أٔ طبنجخ.  41ػذد دٔساد انًٛبِ: يمؼذ )يشؽبض( نكم  .1

 % يٍ يغبؽخ الأسضٛبد.15 -11انزٕٓٚخ: يغبؽخ انشجبثٛك رًضم  .2

 أؽٕاض الأٚذ٘: ؽٕض يمبثم كم يشؽبض. .3

و 2.2انًغبؽخ الأسضٛخ : لا رمم ػٍ  .4
2
 نكم يغزخذو.  

دٔساد انًٛبِ انخبصخ ثزٔ٘ الاؽزٛبعبد انخبصخ: يشؽبض ئفشَغٙ/ الأؽٕاض, ٔأدٔاد انزؾكى يضجزخ ػهٙ  .5

عى( نًغبَذح انًغزخذو ػهٗ انؾشكخ يٍ  111 -85عى / ٕٚعذ عٕس ) 137ئنٙ  76انؾبئظ, ٔلا ٚمم اسرفبػٓب ػٍ 

 ٔئنٗ انًشؽبض.

 عى. 91ثبنًؼبلٍٛ رفزؼ نهخبسط / لا ٚمم ػشض انجبة ػٍ  الأثٕاة: أثٕاة دٔساد انًٛبِ انخبصخ .6

 يطبفئ ؽشٚك / يؼذاد ئَزاس صٕرٛخ ٔضٕئٛخ / ٔعٕد شجكخ خشاطٛى يطبطٛخ لشٚجخ يٍ دٔساد انًٛبِ. .7

ً

ًرئيس لجنة الموارد المالية

ً

ًمدير البرهامج

ً

ًعميد الكلية

ً

ًرزقأ.د/محمد عبدالمجيد ًأ.د/عادل حسن عبدالسلامًد/محمد صبحى حماده
 
 


