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 ةممقد

ا حتالرات احماتمرر واارتقرار  م  تعد ا ياتارات الأخلاق ضرورة من ضررورات  احيارتة احمتيضررة م ومتاً رت

 وغات هت اعاي غً ة شراعة احغتب ياث تكون " احقوة هي احيق " وحاس " احيق هو احقوة " 

عًامي وتاواري وتر وي مائوحة عن اشرر الأخرلاق واحاتمعة عًى واه احخصوص كمؤااة ذا  دور ت

ا في ااتاتتهت وفي كل مت تدعو إحاه . احاتمعة مائوحة عن الاحتزات احخًقي  حاس فقا في ممتراتتهت وإامت ياضت

ا عن تاماة الاحتزات احخًقي  ان احالاب .  في الأداء م ومائوحة ياضت

احعرتمًان  خلاقارة احتري تًترزت  هرت وتًرزتاار الأاحاتمعة ماموعة احمعرت وحذا يص ح من احضرورى ين تضر

ا حتقاررات اررًوكهت يو  ا وياتاررت ا ومرشررداا حهررت اماعررت  هررت فرري مامررتق مكترروب اتضررمن تًرري احمعررتاار واكررون مراعررت

 حميتا تهت .

 متفصرالاا مرن ماموعرة احم رتدل واحقواعرد احتري اتضرماهت احقرتاون  ويكمريوار مدى   فتحمامتق الأخلاقي

تا اقتتهت ودلاحتهت م واضاف إحاهت يموراا حت اتارق إحاهت احاص احقتاواي شرااة   ان ت م وافصلا اى عًاه فهو

 عدت احتعترض معه .

ماموعة احقات احعًات احتي تاعى احاتمعة يو احعتمًون  "ياه امكن تعراف احمامتق الأخلاقي عًي  ومن هات

ت  أاًوب " ااب " يو " اوف اًترزت " يو" ايلرر " الاحتزات  هت يماتء ممتراة احعمل م واتت صاتغته إحى هت 

 . " يو مت شت ه ذحي

تكروان احضرمار الااتمرتعي م  خ ررة اناارتن  مرت اعمرل عًرى" احتالات احختص  واقصد  تحقات احعًات ذحي  

. وممتل ذحي قات احصدق فري احقرول  " احاتئدة في احماتمر ة وفق احمعتاارفوتوااه احاًوي في احمواقف احمختً

 وانخلاص في احعمل وعدت احارقة .

وهاتي فرق  ان احقات احروياة واحقات الااتمتعارة فرتلأوحى تارتمد مرن احردان واحمتاارة تارتمد مرن احمقتفرة 

 .وتعًاتاحاتئدة ومن مرايل امو احشخص ومت اتًقت  من تر اة 

اتيًي هو  هت فى ين  ومن هذا احمااًق وفى ضوء احمكتاة احمرموقة حلأاتتذ احاتمعى ومائوحاته احماوا

ا لأاره احامروذ ن هرذا واا رهتحخًق احقروات فرري ارًوكه حراس فقررا لأافاره  ر احررذي ارؤمر فري اررًوي  م وإامرت ياضررت

 احميااان  ه م وحكى اقوت  هذا احدور عًى يكمل واه فأاه ااب عًاه ين اكون :

ا في اًوكه  تحمعتاار الأخلاقاة احراماة وغارر احرارماة احما مقرة  مرن -1 الأدارتن واحمقتفرة احارتئدة  مًتزمت

 واحماتمر .

ا . وتعًات ااهت  اداة في تر اة -2  الا ه وتهائة احلروف حاموهت احمعرفي واحخًقي امواا صيايت

وممت ا ق اتضح الأهماة احك ارة حواود دحال متكتمل لأخلاقات  احمهاة حكى اكرون احمامرتق الأخلاقرى فرى 

اتمعررة احماصررورة مررن خررلال مشرررو  احتارروار  –كًاررة احزراعررة احتعتمررل  رران احفئررت  احمختًفررة م وحررذا يرصرر  

احماتمر واحتأهال حلإعتمتد عًى إعداد وإاترت  وا تعرة دحارل لأخلاقارت  احمهارة حًارتدة يعضرتء هائرة احتردراس 

 ومعتوااهت  تحكًاة حاكون مرشدا ومراعت حهت فى كتفة الأمور احختصة  أخلاقات  احمهاة .
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 :تعراف احمامتق الأخلاقي

هو ماموعة احقات احعًات احتي تاعى احكًاة يو احعتمًون  هت احى الاحتزات  هت يماتء ممترارة احعمرلم وايردد 

 .في احاًوي احمتوقر احمامتق احقواعد احواا ة

واقصررد  ررتحقات احعًاررت ذحرري احتالررات احخررتص حخ رررة انااررتن  مررت اعمررل عًررى تكرروان احضررمار الااتمررتعيم 

احمختًفة وفق احمعرتاار احارتئدة فري احماتمرر. وممرتل ذحري قرات احصردق فري احقرول  فوتوااه احاًوي في احمواق

 .وانخلاص في احعمل

 : يهماة احمامتق الأخلاقي

 .الاحتزات  مواماق يخلاقاة صترمة  -1

واود مامتق يخلاقي اًتزت  ه احامار واكون  ممت ة دحال ااترشد  ه احامار ختصة عاد لهور خلافت   -2

 .يول اًوي معان

 . انحتزات  أخلاقات  احعمل احتى تشعر احالاب ويعضتء هائة احتدراس  تحمقة  تحافس  -3

 . الاحتزات  أخلاقات  احعمل ااهت فى زاتدة احرضت اناتمتعى  -4

 .الاحتزات الأخلاقي في احكًاة اؤماهت ضد احمختار  دراة ك ارة  -5

 احفوائد احمترتا ة عًى الاحتزات الاخلاقى  -6

 :ى الاحتزات الأخلاقىاحفوائد احمترت ة عً

الاهتمررتت  ررتلأخلاق ااررهت فررى تيارران احماتمررر ككررلم وتترروافر احفرررص احمتكتفئررة حًاررتسم وتافررذ الأعمررتل  -1

 واااة الأعًى كفتءةم وتاتخدت احموارد احميدودة فامت هو يكمرر افعرت م واقارر احارارق عًرى احافاًاران 

  .اتهدانواحمتر ايان تدرااات م واتار  تحتدراج ياضت م يمتت احم

الاحتزات  أخلاقات  احعمل ااهت فرى شراو  احرضرت الااتمرتعي  ران غتح ارة احارتس كاتاارة حعداحرة احتعتمرل   -2

 واحمعتملا .

 . يخلاقات  احعمل تدعت اح ائة احمواتاة حروح احفراق وزاتدة اناتتااةم وهو مت اعود  تحافر عًى احفرد  -3

الأاررتتذة  تحمقررة  ررتحافسم واحمقررة فررى احعمررل اقًررل احقًررق إدارة يخلاقاررت  احعمررل  كفررتءة تشررعر احعررتمًان و -4

  وايقق احمزاد من الااتقرار واحراية احافااة واغواحتوتر واحض

اكررون هاررتي احتررزات  تحشرررعاةم  ثإن الاحتررزات احخًقررى فررى احكًاررة اؤماررت ضررد احمخررتار  دراررة ك ارررةم يارر  -5

 اةقتاون من ق ل ومن  عد حاس إلا قامة يخلاقاحمختحفت م يو احارائتم واحتماي  تحقتاونم فتح وا تعتد عن

 .تااح احممتراة احاادة يو احصياية فى ارد احممتراة احاائة من اتية الأعمتل  -6

تتعدد احاوااب واحميتور احرئاااة احتى امكن من خلاحهت توضاح مائوحات  وواا ت  يعضتء هائرة احتردراس 

مكررن عرررض دور الأاررتتذ احماررئوحات  واحواا ررت  م افامررت اتصررل  أخلاقاررت  احمهاررة م وحاررهوحة توضرراح تًرري 

 " ميتور رئاااة كمت اًى :9 أخلاقات  احمهاة فى " الاحتزاتاحاتمعى فى 
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 احمائوحاة الأخلاقاة ايو احماتمــــر . -1

 احمائوحاة الأخلاقاة ايو احمؤااة )احاتمعة( . -2

 إيترات احزمـــــــلاء . -3

 عًماة .اح يث واحتأحاف وانشراف عًى احراتئل اح -4

 احتدراــــــــــس . -5

 احامو احخًقى حًاــــلاب . -6

 تقاات احالاب وتالات انمتيتات  . -7

 إدارة احمعًومت  واح اتاـــــــت  . -8

 ق ول احهداات واحت رعــــــــت  . -9

 وآداب ويخلاقات  اناترا   قواعد -10

 اًى عرض حتًي احميتور  تحتفصال . وفامت

 احماتمريولا : احمائوحاة الأخلاقاة ايو 

  ااب عًي عضو هائة احتدراس يداء عمًه احعًمري واحالا ري  أمتارة وإخرلاص حاارهت يولا فري تامارة

ا في تخراج احمواااان الأكمر قدرة عًى احمشتركة احفتعًة واناات اة  احمعرفة انااتااة م وحااهت متاات

 في احماتمر .

  ا ا .  ين ار ا مت اعًمّه يو ا يمه  تيتاتات  احماتمر م خصوصت  مر ميدوداة موارد احماتمر عمومت

 . احاعى حًتصدي حقضتات خدمة احماتمر وتاماة اح ائة كًمت كتن ذحي في ااتاتعته 

 . احتصدي حقضتات احريي كًمت كتن ذحي في ااتاتعته ومن خلال احواتئل احمشروعة 

 ء  اراقرة واقعارة ااب عًي الأاتتذة ين ااعوا حتعزاز اح يوث في احماتمر كدوحة يررة وت رتدل اارا

 يتامة .

  ااررب عًرري الأاررتتذة احتفكاررر  اراقررة ماررئوحة فرري ي يررتمهت وتدرااررهت مررن ياررل احماتمررر واح ائررة

 واحا اعة .

 وحًوفتء  تحتزامات تات  احماتمر ااب ين :

 اشتري احمائوحاة في تياان فرص احتعًات حًامار . -1

 احراماة )متيدث رامى( ااتاتتهت عًى كل مؤااة تعًاماة ين اكون حهت شخص حتفاار  -2

 اعترف  يق ومائوحاة احامهور في احمشتركة في وضر احااتاة احتعًاماة . -3

اقوت  تقاات احلروف احميااة من خلال انارراءا  احمهاارة داخرل احيري او احمؤاارة احتعًامارة واقردت  -4

 يواه احقصور احخاارة حًمعااان واتخذ إي إاراء ارا  ضرورات وملائمت .
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اؤوحاتتات احااتااة واحمواااة حتعزاز احمرشريان احااتاراان يو الأاشراة احيز ارة وفرق تيمل كتمل حم -5

 معتقداته وقامه فى إاتر احقوااان احاتئدة.

ااب ين اكون حه احيق في احتالات احاقت ي والااضمتت إحي احامعارت  احااتاراة والااتمتعارة يو غارهرت  -6

اكرون حره ريي فري احقضرتات احااتاراة والااتمتعارة  واحيق في عقد الااتمتعت  احعتمرة واحتررواج حهرت و

 فى ضوء احقوااان احموضوعة .

إذا حت ااتاار عضو هائة احتدراس احوفتء  ان واا تتره كمرواان واحتزامتتره الأكتدامارة احك اررة اا غري  -7

 عًاه يمت اًب ياتزة او الااتقتحة من ماص ة الأكتدامي.

 )احاتمعة( متاات : احمائوحاة الأخلاقاة ايو احمؤااة

عضو هائرة احتردراس هرو احرذي اتيمرل احمارئوحاة الأوحرى عرن احمؤاارة وهرو اارعي حتيقارق إمكتاتتره 

احقصوى كعتحت فعتل م وحذا ااب عًاه ين اتيًى  ماموعة من احمائوحات  الأخلاقاة ايو مؤااته واحترى مرن 

 يهمهت :

  واحقاتت  هرت  رلاخلاص وإتقرتن م ويلا تق ل احمهتت احماادة إحاه في احاهوض  شئون احاتمعة  صدر ريب

 تعوقه احصعو ت  يو احمشكلا  عن تافاذ مت ااّاد إحاه من مهتت .

  احقراءة احدائمة واحمتأااة ناتراتاااة احاتمعرة واحكًارة احترى ااتمرى احاهرت وتفهرت رؤارة ورارتحة احكًارة

 واحاعى حتيقاقهت  كل احواتئل .

 عرن ماررد تيقارق مكتارب شخصراة عرن ارارق احعمرل  ااب عدت ميتوحة عضو هائة احتدراس اح يرث

  تحاتمعت  احختصة وعدت الااتمتء إحي احاتمعة احتي اعمل  هت .

  ااب عًي عضو هائة احتدراس احميتفلة عًي احمرافق واحمعدا  واحًوازت وغارهت مرن احممتًكرت  ولا

 ااوز الااتخدات احشخصي حهت عًي انالاق .

  لا اتخًي عن يقه في ميتوحة إصرلاح احًروائح  رأي واراًة ماتار ة ااب عًي عضو هائة احتدراس ين

 ومالمة .

 .ااب ين اشتري عضو هائة احتدراس في عمًات  صار احقرار من خلال احًاتن واحماتحس احمعااة 

  ااب عًي عضو هائة احتدراس ين اتخذ خاوا  معقوحة حمار يعمتل احعاف وتخفاف يدة احتوتر خرلال

 توتر احشداد في احيرت احاتمعي .فترا  الاضاراب يو اح

  ااب عًى عضو هائة احتدراس ين اروازن  ران الأاشراة داخرل وخرتر  احاتمعرة احترى اراقوت  هرت وفقرت

 حقتاون تالات احاتمعت .

  احقاررتت  كررل مررت فرري واررعه حمعتواررة وتاماررة احهائررة احمعتواررة حرره مررن مدرارران ماررتعدان يو معارردان يو

 دراة احولافاة. يعضتء هائة احتدراس الأقل في اح

  عدت احم تحغة في تقدار احمردود احمتدي حعمًه  دون ماوغ م فتحتقدار احعتدل واحموضوعى هرو احمتوقرر

 من ياتتذ احاتمعة . 



 المهنة دليل أخلاقيات
 جامعة المنصورة  -كلية الزراعة 

- 6 - 

 

  الاحتزات  تحًوائح واحقروااان واحرالت وكرل مرت اشرر  مرن قواعرد م وإذا حرت اررق حره الرتت يو قتعردة اتخرذ

 احتعدال . اناراء احقتاواي حلاعتراض يو حميتوحة

 . ا اقوت  عمًه عًى يكمل واه في يدود قدراته ومهتت احماصب احموكول احاه ا إدارات  إذا توحى ماص ت

 . من يق يعضتء هائة احتدراس احيراة في ااتقتد ااتات  احاتمعة واناراءا   اراقة موضوعاة 

 ت احتري لا تتفرق مررر اتاارب يعضرتء هائرة احترردراس إحيرتق احضررر  اررمعة احاتمعرة وعردت احقارتت  تحمهررت

 واا تتهت تات  احاتمعة .

  ااب ين ا دى عضو هائة احتدراس ملهرا وقولا وعملا فى كل مكتن ويان  تحامت  احتى تاعل تمماًه

 مشرفت حًاتمعة احتى ااتمى احاهت .

  ااب عًي يعضتء هائة احتدراس ين اقوموا  اشر اتتئج ي يتمهت  أارمتئهت ويارمتء احمؤاارة احمعاارة

 احاتمعة .داخل 

  ايذر عًي يعضتء هائة احتدراس ااتخدات الأموال وغارهت من الأشاتء احممااة احتي تاتاد إحاهت إلا في

 عمًهت ودرااتهت .

 متحمت : احمائوحاة الأخلاقاة ايو ايترات احزملاء

  ااب عًي الأاتتذ احاتمعي ان ايتررت كرامرة زملائره واعمرل  تحتعرتون مرر زملائره فري مصرًية احاتحرب

 تعزاز احتاماة احذاتاة حهت . و

 . ايترت وادافر عن يقوق زملائه واتااب احتدخل في عمًهت 

 . ايترت ت تدل الأفكتر وإ داء الااتقتدا  والايترات احمت تدل في احيداث واحمواقف احعمًاة واحكتت ة 

 .  الهر الايترات احوااب حيق ااخران فى إ داء احريى 

 ة حزملائه يو احخوض فى اارتهت وخصوصاتتهت .امتار عن تشواه احامعة احشخصا 

 احمهاي حًزمال. اعترف  ماتهمت  ااخران في عمًه عادمت ااأل عن تقاات الأداء 

  ين ااعي اتهدا حاكون موضوعي واردري ياره ارزء مرن فرارق احقضرتة احًرذان اقومرون  رتحتقاات واحاقرد

 عًي ياتس مهاي لا عًي واهت  احالر احشخصاة .

 تقراب  ان واهت  الر احزملاء عاد يدوث يى خلافت   ردلا مرن انايارتز لأيردهت إيردامت احاعى ايو اح

 حًفرقة يو تكراات حًازاعت  .

  ين اقرروت الأاررتتذة احك ررتر  لاعاررتء احفرصررة حشرر تب يعضررتء هائررة احترردراس  لاعت ررترهت قررتدة احماررتق ل

 احعًماان فى مختًف الأاشاة احعًماة.

 ماز حًزملاء عاد احًقرتءا  احعتمرة احعًمارة يو اناتمتعارة حردعت احعلاقرت  احتركاز عًى اوااب احقوة واحت

 .احفراق قاتت واحكًات  و اتء روحداخل الأ

  ااب عًي يعضتء هائة احتردراس عردت احتماارز  ران  عضرهت احر عض عًري يارتس احاراس يو احعررق يو

 احعمر يو انعتقة يو احااس يو احدان .
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  يث واحتأحاف وانشراف عًى احراتئل احعًماةرا عت : يخلاقات  احمهاة في اح

ااب ين اًتزت الأاتتذ احاتمعي  عدد من احمائوحات  احرئاااة في  اح يرث واحترأحاف احعًمري وانشرراف  

 عًى احراتئل احعًماة حعل من يهمهت  :

 اح يث واحتأحاف احعًمى -1

 ياتاي  يكت ولافته. توااه  يومه حمت افاد احمعرفة واحماتمر وانااتااة كتحتزات يخلاقي 

  الأمتاة احعًماة في تافاذ  يومه ومؤحفتته فلا اااب حافاه إلا فكر  وعمًه فقا م وااب ين اكون مقدار

ا وميدداا .  الااتفتدة  من ااخران معروفت

  ا ت رتدل الأارمتء عًرى احمراارر ا تغرتء مكتارب اراعي ين تااب احمؤحفت  إحى صتي هت ولا اًارق يخلاقارت

 اتهة عًماة .متحاة يو و

 . ا ومفهومت  دون يي ح س يو غموض  ااب ين اكون مقدار الاقت تس من احمصدر ميدداا وواضيت

  ااب توخى احدقة عاد تًخاص واهت  احالر احعًماة حلآخران  دون احتياز الااتقتئي فري احعررض وفرق

 احهوى يو احماول .

  تعتد عن وضر الأامتء حًماتمًة  .ااب توضاح يدوار احمشتركان  دقة في اح يوث احمشتركة والا 

 .عدت  تر احاصوص احماقوحة  مت اخل   قصد صتي هت اواء كتن ذحي  قصد يو  غار قصد 

   تررذكر احمرااررر  أمتاررة تتمررة و دقررة تمكّررن مررن احراررو  إحاهررت ولا تررذكر مرااررر حررت اررتت ااررتخدامهت إلا

  تعت ترهت قتئمة قراءة إضتفاة .

  ن ين اتصفوا  تحدقة واحازاهة وين اكواوا يذران فري إصردار الأيكرتت ااب عًي الأاتتذة واحمتخصصا

 ولا ايدموا تزوارا يو تشواهت في احمعًومت  واح اتات  واتتئج اح يوث احمتيصل عًاهت  .

  ا إذا تعًرق الأمرر  رأمور شخصراة  يو  مارتئل متحارة يو احميتفلة عًى اراة اح اتات  واا ة م خصوصرت

 اًوكاة .

 اتات  في احمؤحفت  احمقررة عًى احالاب يتى لا اتوهت احالاب يقتئق مغًوارة اتاارة اراعى تيداث اح 

 حعدت تيداث اح اتات  م يو عًى الأقل عدت انيتاة  تلأوضت  احيدامة م وهذ  مائوحاة يخلاقاة ااامة .

  رذل كرل ين اًتزت عضو هائة احتدراس  قتاون احمًكاة احفكراة واتيمل احمارئوحاة تارت  ذحري م واا غري 

 احاهد يتى تقدت حًالاب معًومت  عًي اك ر قدر من احدقة تيي تيقق يهدافهت الأكتداماة .

 انشراف عًى احراتئل احعًماة  : -2

 . احتوااه احمخًص والأمان في اختاتر وإقرار موضو  اح يث 

 . احتأكد من قدرة اح تيث عًى احقاتت   يمه تي  إشراف الأاتتذ 

 ي احااد في احاتحب .تاماة خصتل اح تيث احعًم 

  تقدات احمعواة احعًماة احمقااة حًاتحب واحتي لا تكون يكمر ممت ااب فرلا اتيمرل احاتحرب مارئوحاته م ولا

 تكون اقل ممت ااب فلا ااتفاد احاتحب من ياتتذ  .
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 . تأهال احاتحب عًى تيمل مائوحاة  يمه وتيًالاته واتتئاه والااتعداد حًدفت  عاهت 

 عًى الأمتاة احعًماة واحاراة . احتأكاد احماتمر 

 .  تدراب احاتحب عًى احتقاات احماتقل والاختاتر احير يماتء تافاذ اح يث عًى ين اتيمل اتااة قرار 

 . احتقاات احدقاق واحعتدل حً يوث اواء احتي اشرف عًاهت يو احتي ادعى حلاشتراي في احيكت عًاهت 

 قدراتره ارواء يمارتء اح يرث يو فري  و إهتاة حًاتحب وتافاهعدت الاازلاق إحى اًوكات  ا تزاز يو إذلال ي

و احمعرفري اًات  احماتقشة احعًااة حًراتئل م  اراقة تخل  مائوحاته احخًقاة إزاء احماتهمة فري احامر

 .واحخًقي احاًات حًاتحب

 ترأهاًى انختاتر احمتوازن حًاتن احماتقشة واحيكت عًى احراتئل احاتمعاة وياضت عاد تشكال انمتيرتن اح

 دون إختاتر قتئت عًى معتاار غار عًماة وغار تخصصاة.

  عدت ق ول انشراف عًى يعداد من احالاب تفوق قدرة الأاتتذ احاتمعى عًى متت عتهت وتوااههت  شكل

 ااد .

 فتدة احاتحررب وإيتكتكرره احعًمررى مررر كتفررة الأاررتتذة  تحقاررت احعًمررى وخررتر  احقاررت دون احترياررب  لااررت

 .ان عًى احاتحبمن الأاتتذة احمشرفغضتضة يو ياتااة 

 : يخلاقات  احمهاة في احتدراس ختمات

فى احتعًات احاتمعى  لاعت تر  ييد احولتئف احرئاااة حًاتمعة م وحرذا اارب عًرى اًعب احتدراس دورا هتمت 

 الأاتتذ احاتمعى ين اًتزت  عدد من احمائوحات  واحواا ت  واحاًوكات  الأاتااة حعل من يهمهت :

 كد من إتقتن احمتدة احتي ااتا  ه تدرااهت يو اؤهل افاه فاهت ق ل ين اق ل تدرااهت .احتأ 

  ا مرن احمرتدة  تحقردر احتيضار احااد حمتدته مر انيتاة احوافارة  مارتاداتهت ومارتيدمتتهت حاكرون متمكارت

 احذي اؤهًه حتدرااهت عًى يفضل واه .

 احميتوى احعًمى حًمقرر ويهدافه واحمخرات  احتعًاماة احماتهدفة ماه وارق تدرااره ين اعًن حالا ه 

 رت تاه   راتمج احدرااة ككل م واق ل ماتقشة احالاب في كل هذا .مدى إوياتحاب تقاامه ومرااعه و

  ين اتعتمل مر احموضوعت  ذا  احياتااة يو انزعت  حًارلاب داخرل احمقررر  اراقرة متفتيرة وازاهرة

 اات اة م من خلال توضاح يا تب عدت إدرا  ممل هذا احموضو  داخل احمقرر .وإ

  تيداد ارق احتدراس وفقت حًمخرات  احتعًاماة احماتهدفة من احمقررر م وين ارتقن مهرترة احتردراس  م

ا ومفارداا فري وين ااتخدت احواتئل واحمعاات  احتي تاتعد  عًرى إتقرتن احتردراس واعًره مشروق ا وممتعرت ت

 .وق افس اح

 . يلا اق ل  تدراس اتعت  تزاد عن اتقته ووقته احمتتح حًيفتل عًى ماتوى الأداء ويقوق احالاب 

  حزاترا  ماداااة ومشتهدا  عمًاة حزاتدة إاتاعتب احالاب -كًمت يمكن-ين اخاا ضمن اتعت  احمقرر

 حًميتوى احعًمى حًمقرر وممتراه مهتراته .

 ا ااداا و مت ايقق مصًية احالاب واحاتمعة واحماتمر .ين اًتزت  تاتخدات وق  احتدراس ااتخ  دامت
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  وايترت رياه احم اي  مهترا  احتفكار احمختًفة م وين اشاعه عًى احتفكار احماتقلمين اامي في احاتحب

 عًى ياتااد ميددة .

 ا اداب احيررداث احمتعررترف  حًاتحررب ين ااررمح  تحماتقشررة والاعتررراض وفررق يصررول احيرروار اح اررتء وت عررت

ا يفضل حًتعًتّ .ع  ًاهت م و مت اهائ فرصت

  ا عًرى احامرو احمعرفري أمتارة و إخرلاصيو احمزرعرة ين اؤدي عمًه في احميتضرة يو احمعمرل  م يراصرت

 واحخًقي حالا ه ومعتوااه . واحمهترى

 ن اتاح اترتئج احمتت عرة حالا ره وحرذوي احشرأن حًتصررف داء الا ه إحى يقصى مدى ممكن م ويين اتت ر ي

 ًاهت . اتء ع

  ا حًقررات فرري يراررة احفكررر ويراررة احررريي ويراررة احتع اررر واحماررتواة م وان  احدامقراااررةين اكررون اموذاررت

 ااعى حتاماة هذ  احقات في الا ه .

 ترى تاررتعد مراارر احاحو احمختًفرة احمعًومرت حارًات  شرأن مصرتدر احمعرفرة وين اواره الا ره احتوااره ا

 . ًاةاحالاب عًى احتيصال احدرااى  كفتءة وفتع

  تيمل مائوحاة احميتفلة عًي تيقاق يهداف اح راتمج احدرااي وملاءمرة احميتروي احدرااري حلأهرداف

احمعًاررة واحوااررب تيقاقهررت مررن اح راررتمج م كتاررتخدات ياررًوب ترردراس يو تقاررات اتعررترض مررر الأهررداف 

احهردف احرئااري احمعًاة ) عًي ا ال احممتل ااتخدات امتيتات  تقتصر عًي يائًة احتذكر عاردمت اكرون 

 تعًات مهترا  يل احمشكلا (.

 دون اار ين امتار عن إعاتء احدروس احخصوصاة تي  يي مامى  أار يو . 

 اتدات : احمائوحاة احمهااة حلأاتتذ عن احامو احخًقي حالا ه

الأاررتتذ احاررتمعي هررو احامرروذ  احررذي تتاًررر إحارره يالررتر ااخررران م و ختصررة الا رره ومعتواارره وتعت ررر 

ته يهت احمؤمرا  عًى اًوكاتتهت  ل اكتد ااارى احارتس ين الأارتتذ احارتمعي  شرر مرمًهت م واتصرورواه اًوكات

ا .  دائمت  لا يخاتء . وصياح ين في ذحي م تحغة ك ارة م وحكاهت م تحغة تفرض عًى الأاتتذ مائوحاة ك ارة ياضت

ه ويفعتحه اموذات اا ت ايتذي  ره الا ره م وتتممل هذ  احمائوحاة في ين ايتول الأاتتذ اتهداا ين اقدت في يقواح

واتممًررون  رره . ولا اقررف مررت اقصررد  فرري احامرروذ   تلااتهررتد احعًمرري والاحتررزات احعًمرري م وإامررت امتررد حاشررمل كررل 

 اوااب شخصاة الأاتتذ يتى مً اه ومشاته وكلامه واهتمتمتته .

 ات  حعل من اهمهت :وفى ضوء مت ا ق ااب ين اًتزت الأاتتذ احاتمعى  ماموعة من احمائوح

  ين ااعى  كتفة احا ل احم تشرة وغار احم تشرة لان اغرس فري افروس الا ره احقرات احارًامة والأخرلاق

احيمادة م و ختصة قات احتقدت ممل قامة احوق  م وإتقتن احعمرل م واحتارتمح موق رول ااخرر واحتعددارة م 

 ماهج احعًمي م وغارهت .واحيوار اح اتء م واحاقد احذاتي م واحموضوعاةم وات ت  اح

   ين ادري يدوار  احمتعددة  تحاا ة حًالاب م وين اؤهل افاه حًقاتت  هذ  الأدوار  كفتءة وفعتحارة م وين

امتراررهت فعررلا  ررلاخلاص اهوضررت  ماررئوحاته احااررامة فرري احتاشررئة احخًقاررة حالا رره كررأدوار احمعًررت  م 

واحرائد ...احخ م فتلأاتتذ احاتمعي هو كل ذحري واحمواه م واحصداق م واحزمال م والأب م واحمصيح م  

ًّ ماهت م ولا اتاتقض اًوكه معهت .   ويكمر  تحاا ة حالا ه م فلا اهمل يات
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  . ين اشتري في الأاشاة احالا اة احمتاوعة حاس فقا حلااتمتت  وإامت حتشاار احمواهب 

 صص الأاتتذ احاتمعي( .ين ااتهت في احتاماة احفكراة حًاتحب )عًي الأقل في ماتل خ رة وتخ 

  احتاماة احالا اة من دون م رر ومن هذ  الأعمتل: من تااب الأعمتل احتي تاتقص 

 احتعتمل  عداحة و تعقل مر كل اتحب . -1

 تشاار احاتحب عًي درااة احاقتا احمختًفة في  واهت  احالر وايترات يقه في إ داء رياه . -2

فامررت عرردا احمعًومررت  احترري اررري ياهررت تخرردت  احميتفلررة عًرري اررراة احمعًومررت  احختصررة  تحاتحررب -3

 الأغراض احمهااة وتعاد  تحفوائد عًي احاتحب عًي ياب مت اقتضاه احقتاون .

 الااتفتدة من اراة احمعًومت  احمتوفرة عن احاتحب . -4

 .مكتن احماتاب واحاراقة احماتا ةعقد مؤتمرا   شتن احالاب في اح -5

 غار احمهاي حًاتحب .الامتات  عن احتعًاق احغار احمتخصص او  -6

إعررلات الأفررراد واندارا  احمتخصصررة احماتارر ة عررن ايتاتاررت  احاررلاب احتعًاماررة واحماررتعدة عًرري  -7

 توفار انمكتاات  احتعًاماة احمختًفة واحاعي  تاتمرار حتياان مرافق احتعًات واحفرص .

م ائرة احتردراس حكل اتحب احيق في احيصرول عًري احيرارة احفكرارة ذاتهرت احتري اتمترر  هرت عضرو ه -8

وعضو هائة احتدراس ااب إن ايترت هذ  احيراة وااب يلا افرض قاود عًي احاتحب عاد إختلاف 

احريي يو واهة احالرر م واارب ين تكرون احماتقشرة يررة ومفتويرة حًقضرتات ذا  احصرًة واارب ين 

 تيترت قرارا  يعضتء هائة احتدراس من ق ل احالاب .

خصص  تاتلتت اتعت  عمل حًمقرر حًارلاب م وااروز ين ارتت ااب عًي عضو هائة احتدراس ان ا -9

 تدراس احمقررا  ع ر اناترا  وفقت حااتاة احاتمعة فى هذا احشأن .

اارب عًري عضرو هائرة احتردراس إلهرتر الايتررات حًاتحرب وعردت تعراضره حلإيررا  يو انارتخفتف  -10

 س واحالاب .وااب ين اكون هاتي مقة مت تدحة فى احعلاقة  ان يعضتء هائة احتدرا

 ااب تااب عضو هائة احتدراس ااتغلال احالاب حتيقاق مكتاب شخصاة . -11

ين ااعى الأاتتذ احاتمعى عًى تمكان احالاب مرن تالرات احوقر  وترتارب يفكرترهت مرن خرلال تقردات  -12

 –ورقة توز  حًاتحب يو تعًق عًى حوية إعلاارت  احقارت تتضرمن معًومرت  عرن : اارت احميتضرر 

ورقرت احهرتتف إذا  –وعاروان اح رارد الاحكترواري  -ومعًومت  الاتصتل -ت  احعملواتع -واحمكتتب  

 ارتن عرن تروافر  -ومواعارد اخت رترا  احتقارات  –وميتوي احماهج واحاردول احزماري   -كتن متوفر 

يي تغارررا  فرري احمعًومررت  تلهررر فرري انشررعترا  احراررماة حًاتمعررة م  -يمررتكن حًاررلاب احمعرروقان 

 اناراءا  احمت عة  غرض احتعدال ين تاًب الأمر ذحي . وامكن احماتقشة عن

في  دااة كل فصل درااي اا غي ان اكرون احارلاب عًري عًرت  رتندارة وانارراءا  احمختًفرة داخرل  -13

 خلال ا تعة وتوزار دحال احاتحب احكًاة وخدمت  احشكتوي  تحكًاة من 

احارلاب مرن احتعًرات فري احلرروف  ااب  ذل اهد معقول من ق رل إدارة احمؤاارة احتعًامارة حيمتارة -14

 احضترة وإعاتئهت فرص كتمًة حتوفار معتاار احصية واحالامة واحرفتهاة .
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ااب عدت انفراا فى الأاشاة اناتمتعاة مر احالاب ختر  احفصل احدرااى اواء  صرورة فردارة  -15

 يو امتعاة .

 ل احهداات. ااب عدت إقتراض اى يموال من احاتحب تي  يى شكل من الأشكتل م يو ق و -16

 : يخلاقات  احمهاة في تقاات احالاب وتالات الامتيتات  ات عت

انحتررزات  عرردد مررن  الأاررتتذ احاررتمعيااررب عًرري  م الرررا لأهماررة تقاررات يداء احاررلاب فرري احتعًررات احاررتمعي

تقاررات احاررلاب  اراقررة صررياية وازاهررة ومتفقررة مررر يهررداف احماررئوحات  واحاررًوكات  الأاتارراة احتررى تضررمن 

 من يهمهت : واحتى ًاة احتعًاماةاحعم

 . ين اعًن إاراءا  ومعتاار احتقاات   شكل واضح حًالاب مر  دااة احفصل احدرااي 

  احتقاات احماتمر يو احدوري حًالاب مرر إفرتدتهت  اترتئج احتقارات حلاارتفتد  ماهرت فري تصرياح احمارتر يو

 )احتغذاة احرااعة( . تدعامه ياب احيتحة

 وضررر احاتحررب عًررى قتئمررة احيررتلا  احترري تاررتواب ذحرري م ممررل )تئج احتقاررات فرري إخاررتر وحرري الأمررر  اترر

يو غاررر ذحرري مررن احيررتلا  ياررب احااتاررة  م إعاررتء احاتحررب فرصررة يخارررة مررن احخررتر  (اناررذار( يو )

 احمت عة في احمؤااة احتعًاماة .

 ا مر مت اتت تدرااه ومت ا تت تيصراًه م وقرتدراا توخي احعدل واحاودة في تصمات الامتيتن حاكون متمشات

 احتمااز  ان ماتوات  احالاب احمختًفة .عًى 

 . توخي احدقة واحعدل والااض تا في اًات  الامتيتن 

  ا ومعتق ة ا  تتت     فاه .ترتحغش واحشاحقتئت  مار احغش ماعت

  ين اعتررذر عضررو هائررة احترردراس عررن احقاررتت  تحترردراس يو احتصررياح لأى فرررد مررن يقتر رره يتررى احدراررة

 .  عة احرا

 راعى احدقة احتتمة في تصياح كراات  انات ة م مرر احميتفلرة عًرى ارراة الأارمتء م مرت حرت اكرن ين ا

 احالتت اامح  غار ذحي .

 واحاراة احتتمة . صد احاتتئج  مت اكفل احدقةت عمًاة ران اال 

 دون كشف الأامتء نتختذ قراراتهتعرض احاتتئج عًى حااة احممتياان ين ا. 

 من مصدر وايد .وتتئج في وق  وايد عًن احاين ا 

 لًت م مر  يث احتلًتّ  اداة تتمةح  مرااعة احاتتئج يتل واود يي تين اام. 

 . ين اتيًى  شاتعة مرااعة يى تقاات م   عدت دقته لأخاتء فااة يو فى رصد احدرات 

  ا ين ا حدراة يك ر من احعداحةاا ق احتقوات احتراكمي كًمت كتن ذحي ممكات  . تيقاقت
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 : يخلاقات  احمهاة في إدارة احمعًومت  واح اتات متمات 

احمعًومرت  واح اتارت    رلادارةفامرت اتعًرق  وايتررات وازاهرة  أمتارةهائرة احتردراس  يعضرتءاعمرل  ينااب 

 آماةاحاتمعة عن اراق احيفتل عًي اراة احمعًومت   اراقة  يعضتءايترموا يقوق وكرامة امار  إنوااب 

حمرضرري واحاررلاب واررالا  احتررداول احختصررة  تحمكت ررة حًاررلاب واح اتاررت  احشخصرراة  مررت فرري ذحرري اررالا  ا

لفان واحتلًمت  واحمًفت  احا اة م وعًى ذحي تت ًور يهرت مارئوحات  يارتتذ احاتمعرة فرى إدارة احمعًومرت  حًمو

  واح اتات  فامت اًى :

 تزوار واحتًفاق واحدمتر غارر هائة احتدراس عن إيداث يي ااتهتكت  حم دي احاراة واح يعضتءامتار  ين

 احماتا ة. انداراةااتهتكت  حًاًاة  ييعن  ان لاغااتخدات اح اتات  وااب  إاتءة يواحملائت 

 ضمتات  ماتا ة حًيصول عًي احمعًومت  واح اتات   ياث تكرون تير  ارًاتهت ومرن احمؤكرد  ين اضر

احمعًومررت   هررذ احماتارر ة حيمتاررة هائررة احترردراس حررداهت احقرردرة عًرري الامتمررتل حًتوقعررت   يعضررتء ين

 والااتخدات احماتاب حهت.

  واح اتات  تكاوحواات احمعًومت ح احصياحن الااتخدات أاًتزت امار احمولفان  ااتاة احاتمعة  شين. 

 تتاعت : يخلاقات  احمهاة في ق ول احهداات واحت رعت 

 -امكن يصر احمائوحاة حًاتمعة والأاتتذ فى هذا احشأن فامت اًي :

  لا ااوز ق ول احهداات يو احت رعت  من اهت  مشر وهة يو مرن يشرختص ارائى احارمعة يو تمرتر يروحهت

 ماتدلا  يخلاقاة تمس احشرف واحازاهة . 

  احهداات واحت رعت  احتي تتًقتهت احاتمعة ااب ين تكون معًارة  شرفتفاة تتمرة م واهرت  تًقاهرت  تحاتمعرة

 وااتخدامتتهت معًاة .

 تي لا ترد من يكومت  ياا اة ااب ين اا ق عًاهت افس احقواعد .احماح واحه ت  اح 

 . ااب عدت ر ا احهداات واحت رعت   أي عمل من شأاه احتأمار عًى ااتات  احاتمعة واشتاتتهت 

  الأاتتذة الأفراد ايلر عًاهت ق ول هداات يو ت رعت  شخصراة م ختصرة مرن يشرختص حهرت علاقرة  عمرل

 الأاتتذ .

  احاتمعى ين اتمشرى مرر احااتارة احرارماة حًاتمعرة  شرأن ق رول احهرداات واحت رعرت  ااب عًى الأاتتذ

 وين اا قهت  كل دقة.

  مررر يى اهررة )ختصررة  - لااررتماتء احمكتتررب اناتشررتراة داخررل احرروان–عرردت احمشررتركة فررى يى درااررة

 داة .الأاا اة( ختر  اح رامج واحمشروعت  وانتفتقت  احدوحاة احتى توافق عًاهت احاهت  احاات
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 عتشرا: قواعد وآداب ويخلاقات  اناترا  ) يتاكا  الأاترا  (

تاكا   تنااًازاة ) ( وهى تاماعه حكًمة إتاكا  ) ( يى آداب ويخلاقات  وكًمة تاكا  الأاترا   كًمة إاعرف إ

اب ارًوكاة ) ( يى احش كة يو الأاترا . وهرى اموعرة مرن ااداب والأخلاقارت  احارًوكاة احمتعرترف عًاهرت كر د

واحتواصل احفعتل . وحذا فلان إارتخدات ااداب  مق وحة حًتعتمل ع ر الأاترا . فتناترا  مت هو إلا إمتداد حًماتمر

 ر اناترا  هى دحال رقى صتي هت وتعكس صورة يااه عاه. والأخلاقات  احاًوكاة ع

 لاب الأحتزات  تحقواعد احتتحاة:حذا فاراى من امار ماتخدمى اناترا  من ماتا ى اتمعة احماصورة من احا

 -قت  تا اق امار قواعد انيترات احمت تدل احماتخدمة فى الأمتكن احعتمه : -1

ااررتخدت قواعررد ااداب احاررًوكاة اناات اررة ممررل احكًمررت  احاارردة واحقررات الأخلاقاررة ممررل احاا ررة  اعررت :

 ومعتمًة الأخران  و وييترات.

 ًي احتى قد تيمل يكمر من معاى.لا تاتخدت الأحفتل احختراه يو ت لا :

 - أيترات ااخر: قت -2

 ياتخدت الأامتء والأحقتب احصياية عاد احكلات ع ر الأاترا  اعت :

ا حواه. ولا تاتخدت احاخراة وكأاي فى م دتد عًى يييلا ت لا :  قف واهت

ا: -3  تعتمل  لايترافاه وكن عًمات

 صدق ودقة وتأكد من إات تري  عن افاي دائمتاد  دااة احكلات. مت ع ر عقت  تحتعراف عن افاي  اعت :

 يو احمعًومت  احتى تقوحهت لأاهت قد تؤدى  أيد زملائي احى احيصول عًى معًومة ختائه.

كماررراا يو تًرري احتررى لا تيترررت ااداب احعتمررة ولا تاررتخدت   (emotionsلا تاررتخدت احتع ارررا  )  لا :

  ولا تقوت  تحخرو  عن احموضو .احصراخ ( فهدا اعاى Capital lettersاحيروف احكت اتتل )

 احيفتل عًى احخصوصاة:  -4

يررتفل عًررى خصوصرراتي ممررل ياررت احماررتخدت وكًمررة احاررر وكررن يررراص عًررى تررأمان  اتاتترري  اعررت :

 وخصوصاتي.

لا تعاى  راد إحكترواى ختص  شخص حشخص يخر  دون إاتأذااه ولا تاتخدت احممازا  احتى قرد  لا :

احتواصل مر زملائي من احالاب يو يعضتء هائة احتدراس حاشر راتئل تع رر  تادهت يمتمي من إمكتااة

عن تواهي احااتاى يو احدااى يو يترى  ارر ماتارت  يو خردمت  ختصرة  ري فرذحي اعت رر مرن احرارتئل 

 ( SPAMاحمزعاة ) 

ا ومختصراا :   -5  كن واضيت

 ماًو ة مكتو ة قت  كتت ة اؤاحي يو احموضو   لاختصتر وتأكد ين كل احمعًومت  اح اعت :

لا تاعرل احاقرتا احمهمررة تترو  فررى احتفتصرال ياررث ين إارتخدات احكتت ررة احماوحرة قررد تضرًل احمعررتاى  لا :

 احماًو ة.

 ويخارا تذكر ين الأختلاف فى واهت  احالر لا افاد حًود قضاه
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 حًهاكل الادارى احولافيلائية احاًوي 

مة احمدااة ضوا ا وقواعد حًاًوي احولافي ياث يكد عًى إصدار قتاون احخد 2016حاات  81تضمن احقتاون رقت 

 ضرورة احتزات احمولف ي  أيكتت احقتاون ولائيته احتافاذاة وغارهت من احقوااان واحًوائح واحقرارا 

واحتعًامررت  احمافررذة حهررتم ومررت اصرردر عررن احاهررتز احمركررزى حًتالررات واندار  مررن قرررارا  تالاماررة يو تعًامررت  يو 

 1216دوراة في هذا احشأنم والأحتزات  مدوات  احاًوي ويخلاقات  احخدمة احمداارة احصرتدر  ررقت  اشرا  يو كتب

عًى واوب احتزات احمولف  أيكت احقوااان واحوحوائح واحقرارا  واحرالت احمعمرول  هرت واحعمرل عًرى  2017حااة 

  -تا اقهت واتعان عًاه عًى الأخص:

 تاة م وإااتز  في احمواعاد احماتا ة ا قت حمعدلا  الأداء احمقرر  احقاتت احعمل احماوا  ه  افاه  دقة ويم -1

 ته الاحتزات  مواعاد احعمل احراماة وتخصاص يوقت  احعمل لأداء واا ت  ولاف  -2

آداب احًاتقرة  ةومراعت متحولافةالائق  تحملهر  واحلهور  مامعتهت ياناحميتفلة عًى كرامة احولافة و  -3

 هومرؤواا هووملائ هاتئورؤ احامهور  رم هتصرفتت في

 في احعمل هووملائ هرؤاتئ رم ناحتعتو  -4

مصرًية احعمرل   متري اقتضر مارر مواعارد احعمرل احرارماةغهرت وحرو فري  أى يعمتل ولافاة اكًف  احقاتت   -5

 ي.ذح

 صاتاتهتة هت ومراعت احتي اعمل  ةدياحميتفلة عًي ممتًكت  ويموال احو  -6

اارري عًاهرت خرلال شرهر عًري  تغاارر الااتمتعاة وكل  هتحتيو  هميل إقتمت هت  احتى اعمل   دياحو لاغ إ  -7

 خه.تتران الأكمر م

  هت واحالت احمعمول  حواحًوائ ندود احقوااايدقة ويمتاة وذل في  يوامر  نمت اصدر إحات م ذااف ني  -8

 مة احمدااةخداحاًوي ويخلاقات  اح ةمت ورد في مدوا الاحتزات   -9

 

 


